Информация
 о выполнении мероприятий региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018-2023 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат 

	1.1.
	Мониторинг антикоррупционного законодательства, принятие нормативных правовых актов Томской области, направленных на противодействие коррупции, в том числе приведение действующих нормативных правовых актов Томской области в соответствие с законодательством Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции
[bookmark: _GoBack]
	В 2022 году Администрацией Кожевниковского района принято постановление от 16.03.2022 № 154 «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации Кожевниковского района к совершению коррупционных правонарушений»

Администрациями сельских поселениях района нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции не принимались в связи с отсутствием необходимости приведения нормативной правовой базы в соответствие с законодательством о противодействии коррупции.


	1.2.
	Разработка и утверждение планов мероприятий по противодействию коррупции государственными органами Томской области, исполнительными органами государственной власти Томской области, осуществляющими государственные функции в сферах с повышенными коррупционными рисками, органами местного самоуправления муниципальных образований Томской области 

	Постановлением Администрации Кожевниковского района от 29.12.2021 № 694 утвержден план противодействия коррупции в Администрации Кожевниковского района на 2022-2024 годы. Указанным постановлением Администрациям сельских поселений Кожевниковского района рекомендовано, руководствуясь настоящим постановлением, разработать и принять муниципальные правовые акты по вопросам противодействия коррупции.
Постановлением Администрации Кожевниковского района от 23.12.2022 № 703 в план противодействия коррупции в Администрации Кожевниковского района на 2022-2024 годы внесены изменения.


	1.4.
	Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной гражданской и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими и муниципальными служащими; лицами, замещающими государственные и муниципальные должности; гражданами, претендующими на замещение указанных должностей

	Проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, гражданами, претендующими на замещение указанных должностей, по результатам проведенного анализа сведений о доходах не проводились.

	1.7.
	Проведение проверок, применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом установленном случае несоблюдения государственными гражданскими служащими, муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

	В отчетный период проверок, применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом установленном случае несоблюдения, муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не проводилось.

	1.8.
	Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского или муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

	В отчетный период проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений не проводилось.

	1.9.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими и муниципальными служащими своих должностных обязанностей и внесение уточнений в перечни должностей государственной гражданской, муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками

	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными гражданскими и муниципальными служащими своих должностных обязанностей и внесение уточнений в перечни должностей государственной гражданской, муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, не проводилось

	1.10.
	Проведение анализа эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному повелению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов, а также работы подразделений кадровых служб (лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) в исполнительных органах государственной власти Томской области и органах местного самоуправления муниципальных образований Томской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	Анализ эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному повелению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также работы подразделений кадровых служб (лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) в исполнительных органах местного самоуправления муниципальных образований Томской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений не проводился.

	1.15
	Проведение актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области, муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
Рассмотрение доклада о результатах исполнения настоящего пункта на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	08.12.2022 на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих службу в Администрации Кожевниковского района, и урегулированию конфликта интересов рассмотрен доклад о результатах проведения актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов

	2.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Томской области и их проектов
	Ежегодно Администрацией Кожевниковского района и Администрациями сельских поселений района утверждается план проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации района и Администрацией сельских поселений. В соответствии с распоряжением Администрации Кожевниковского района от 22.12.2021 № 684-р «Об утверждении плана проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Кожевниковского района в 2022 году» в Администрации района ежемесячно проводится экспертиза нормативных правовых актов. Также ежемесячно проводится антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов Администрации района и Администраций сельских поселений. На 2023 год утверждён план проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации района (распоряжение Администрации Кожевниковского района от 16.12.2022 № 642-р)


	3.6.
	Проведение анализа организации и эффективности работы с обращениями граждан, соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции

	В отчетный период обращения граждан о фактах проявления коррупции не поступали.

	4.1.
	Профессиональное развитие в области противодействия коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции государственных гражданских и муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, а также лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую или муниципальную службу или на работу в соответствующие организации для замещения должностей, связанных с соблюдением антикоррупционных стандартов

	В октябре-ноябре 2022 года все муниципальные служащие, работники, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, прошли повышение квалификации по дополнительной профессиональной программе «Противодействие коррупции в сфере государственных и муниципальных закупок» 


	4.4
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания, в том числе издание и размещение социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности

	Информационные стенды и иные формы представления информации антикоррупционного содержания, в том числе издание и размещение социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности, не оформлялись

	4.7.
	Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов Томской области, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, политических партий и других институтов гражданского общества

	Проводится работа по формированию у служащих и работников органов местного самоуправления Кожевниковского района, муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, политических партий и других институтов гражданского общества.
Муниципальные служащие Администрации Кожевниковского района постоянно знакомятся с методическими материалами, разъяснениями с необходимостью соблюдения запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой. Данная информация доводится до муниципальных служащих Администраций сельских поселений

	4.8.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими и муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	За отчетный период муниципальные служащие Администрации Кожевниковского района и Администраций сельских поселений были ознакомлены с Рекомендациями по вопросам организации антикоррупционной работы в муниципальных образованиях Томской области, Памяткой «Опасность взятки».
Проведены разъяснительные беседы в муниципальными служащими Администрации Кожевниковского района по вопросам соблюдения ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции.
 Главам сельских поселений района направлены письма с рекомендациями ознакомления муниципальных служащих.
В соответствии с распоряжением Администрации Кожевниковского района от 03.04.2019 № 305-р «Об актуализации сведений (о родственниках и свойственниках), содержащихся в анкете, предоставляемых при назначении на муниципальные должности, должности муниципальной службы в целях выявления возможного конфликта интересов» муниципальные служащие дважды в год актуализируют соответствующие сведения


	4.12
	Новое Повышение эффективности деятельности пресс-служб государственных органов Томской области, исполнительных органов государственной власти Томской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области по информированию общественности о результатах работы соответствующих органов, подразделений кадровых служб и ответственных должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений

	Раздача буклетов при встречах с населением на Днях администрации в сельских поселениях

	 5.5 
	Наполнение и поддержка актуальности материалов раздела «Противодействие коррупции» на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru), субпорталах, официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области, государственных органов Томской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области

	Постоянно проводятся наполнение и актуализация материалов раздела «Противодействие коррупции» на официальных сайтах органов местного самоуправления Кожевниковского района.

	5.6.
	Организация работы:
1) телефонов доверия, горячих линий по вопросам противодействия коррупции;
2) интерактивных сервисов на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области (www.tomsk.gov.ru), субпорталах, официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области, государственных органов Томской
 области, позволяющих пользователям сообщить о фактах коррупции

	На официальных сайтах органов местного самоуправления Кожевниковского района размещена интерактивная вкладка «Антикоррупция on-line» которая позволяет пользователям сообщать о фактах коррупции.

	5.7.
	Размещение на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области(www.tomsk.gov.ru), субпорталах, официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области, государственных органов Томской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области, а также СМИ информации об антикоррупционной деятельности, в том числе обеспечение предания гласности каждого установленного факта коррупции в порядке, установленном действующим законодательством

	На официальных сайтах органов местного самоуправления Кожевниковского района размещена вкладка «Противодействие коррупции», в которой постоянно размещается информация об антикоррупционной деятельности.

	5.8.
	Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	Факты размещения в СМИ и обращениях граждан информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц отсутствуют

	6.1.
	Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведения мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Администрация Кожевниковского района осуществляет заключение договоров на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг открытым способом через сайт zakupki.gov.ru

	8-1.1
	Принятие мер по недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

	Бюджетные ассигнования федерального бюджета на указанные мероприятия в бюджет муниципального образования Кожевниковский район не поступали



