Отчет о достижении целевых показателей и результатах работы
по реализации мероприятий в соответствии с отдельными
указами Президента Российской Федерации
в муниципальном образовании Кожевниковский район по состоянию на 01.07.2018 года
(по итогам 6 месяцев 2018 года)
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 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	1
	Абзац 5 подпункта в) пункта 1
	01.01.2020





	Увеличение числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 процентов, предусмотрев, что 50 процентов из них должны обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета

	В соответствии с Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года № 1726-р и плана мероприятий по ее реализации, утвержденным Распоряжением Правительства РФ от 24 апреля 2015 года № 729-р,  в целях реализации муниципальной программы «Развитие образования в Кожевниковском районе на 2016 – 2020 годы», Приказом отдела образования Администрации Кожевниковского района от 01.12. 2016 года № 589-О  утвержден План мероприятий на 2016-2020 годы по развитию дополнительного образования детей в Кожевниковском районе.   
В 1 полугодии 2018 года было организовано участие делегаций от Кожевниковского района:
- в межмуниципальном конкурсе юных велосипедистов «Безопасное колесо» (призеры);
 - в областном конкурсе танцевальных коллективов: «Солнечный круг» (танцевальный коллектив «Каскад», диплом 2 степени, танцевальный коллектив «Карамельки», диплом 2 степени),
- в областной выставке-конкурсе «Осенний вернисаж» ДНТ «Авангард» г.Томск (студия «Лоскуток», Диплом 1 степени, Тимофеева Д.),
- в областном конкурсе дизайнеров одежды «Современный костюм в народном стиле» (студия «Берестиночка», Башкирова Т., диплом финалиста),
- в первенстве Томской области по всестилевому карате (г.Томск) (клуб «Единство», 3 место в первенстве по Томской области, 2 место, Дзюбан К., 1 место; Безызвестных Е., 3 место; Безызвестных В., 3 место, Николаев Г., Лазарева А., 2 место, Чайковская Л., 3 место)
- в первенстве Томской области по каратэ годзю-рю (клуб «Единство», Лазарева А., 3 место, Чайковская Л., 2 место).
- в областном конкурсе декоративно-прикладного творчества «Царство цветов» (ТОИПКРО), Михайлова Д. (ст. «Ателье мод»), диплом 2 степени,
-  в первенстве Томской области по всестилевому карате (клуб «Единство»), Дзюбан Е., 1 место, Сергеева Я., 2 место, Кригер К., 3 место, Дутнефтер Р.,  1 место
- в областном конкурсе хореографических коллективов «Территория возможностей» (Хобби Центр), танцевальный коллектив «Каскад», диплом 1 степени, танцевальный коллектив «Карамельки», диплом 1 степени.
	Всего детей в возрасте от 5 до 18 лет в Кожевниковском районе 3386 человек. В системе образования Кожевниковского района две организации дополнительного образования   (МБУДО ДДТ, МБУДО ДЮСШ).
В 1 полугодии 2018 года по дополнительным общеобразовательным программам занимаются в учреждениях дополнительного образования 1002 ребенка (30 % от всех детей в возрасте от 5 до 18 лет), в общеобразовательных учреждениях – 1425 детей (42 % от всех детей в возрасте от 5 до 18 лет). 



	Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	2
	Подпункт в) пункт 1
	0. 2020 
	Предоставление доступного и комфортного жилья 60 процентам российских семей, желающих улучшить свои жилищные условия
	Реализовывалась программа «Жильё для российской семьи», в 2016г. 24 семьи улучшили жилищные условия
	В 2017 г. программа приостановлена


	3
	Абзац 3 подпункта в) пункта 2
	постоянно
	Принятие мер по улучшению качества предоставления жилищно-коммунальных услуг, в том числе путём обеспечения конкуренции на рынке этих услуг на региональном и местных уровнях
	Отбор поставщиков жилищно-коммунальных услуг проводится на основании конкурса.
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05. 2012 г. N 601 
«Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

	4
	Подпункт д) пункта 2
	постоянно
	Реализация мероприятий, направленных на дальнейшее совершенствование и развитие института оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов
	В 2016 году разработан Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативно-правовых актов Администрации Кожевниковского района и экспертизы нормативных правовых актов Администрации Кожевниковского района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности (Постановления Администрации Кожевниковского района № 711 от 29.12.2016 г.)
	Все необходимые процедуры проводятся.

	5
	Абзац 3 подпункта е) пункта 2
	постоянно
	Организация поэтапного предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна"
	На 30.06.2018 на базе ОГКУ "МФЦ Кожевниковского МР ТО" предоставляется 214 услуг (из них 177 услуг (100%) по принципу «одного окна»), из которых:
- 153 государственных услуг федеральных органов исполнительной власти и государственных внебюджетных фондов (100% - по принципу «одного окна»);
- 24 муниципальных услуги (из них 24 услуги (100%) по принципу «одного окна»).
	100%

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05. 2012 г. N 602
«Об обеспечении межнационального согласия»

	6
	Абзац 2 подпункта б) пункта 2
	постоянно
	Обеспечение разработки и реализации комплекса мер, направленных на совершенствование работы органов государственной власти Томской области по предупреждению межнациональных конфликтов. Создание эффективных механизмов их урегулирования, проведение системного мониторинга состояния межнациональных отношений, а так же активизация работы по недопущению проявлений национального и религиозного экстремизма и пресечению деятельности организованных преступных групп, сформированных по этническому принципу.
	На территории МО «Кожевниковский район» проводятся плановые мероприятия (отдел образования, отдел по культуре, спорту, молодежной политике и связям с общественностью) направленные на формирование толерантности и предупреждения национальных конфликтов.  Информация в Администрация Кожевниковского района о межнациональных конфликтах не поступала.
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07.05. 2012 г. N 606
«О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»

	7
	Подпункт а) пункта 3
	постоянно
	Создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также организация профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	ОГКУ «Центр социальной занятости населения Кожевниковского района» реализуется программа «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет», утвержденная Приказом Департамента труда и занятости Томской области от 21.02.2014 №29.
В 2018 (на 01.07.2018) году на территории Кожевниковского района в рамках вышеназванной программы профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, прошли 3 человека, контрольные показатели выполнены

	
Целевой показатель исполнен

	Указ Президента Российской Федерации от 01.06. 2012 г. N 761
«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»

	8
	-
	постоянно
	Повышение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, в том числе педагогических работников в системе учреждений культуры, до уровня не ниже среднего для учителей в Томской области
	В 2018 году в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы работников – 6545,4 млн. руб.


В части повышения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей, в том числе педагогических работников в системе учреждений культуры между Департаментом по культуре и туризму Томской области и Администрацией муниципального образования Кожевниковский район заключено Соглашение  от 18.01.2018 № 026/18 о предоставлении в 2018 году бюджету муниципального образования Кожевниковский район субсидии  на достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Кожевниковском районе», в части повышения заработной платы педагогическим работникам организаций дополнительного образования детей. 
В рамках данного Соглашения Администрация МО Кожевниковский район обязуется обеспечить повышение средней заработной платы педагогических работников за 2018 год согласно финансово-экономическому обоснованию к плану мероприятий «дорожная карта» «Изменение в сфере образования в Кожевниковском районе» (Форма 1) согласно Приложению № 7 к Соглашению.
	По образовательным организациям отдела образования Администрации Кожевниковского района
Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования за 1 полугодие 2018 года составила 30084,1 руб. (105 % к прогнозируемому уровню средней заработной платы за 1 полугодие 2018 года). 
По образовательным организациям отдела по культуре, спорту, молодежной политике и связям с общественностью Администрации Кожевниковского района
По итогам 1 полугодия 2018 года сложилась следующая динамика средней заработной платы педагогических работников:
	
	В соответствии с Соглашением на 1 полугодие 2018 года, рублей
	[bookmark: _GoBack]Фактическая заработная плата за 1 полугодие 2018 года, рублей
	Про
цент испол
нения

	МБУДО «Кожевниковская ДШИ»
	31623,5
	32161,1
	101,7







Управляющий делами Администрации Кожевниковского района 								И.А.Бирюкова
01.07.2018г.

