ПРОТОКОЛ № 4
заседания районной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

26 декабря 2016 года                                                                                                   

15-00

	Присутствовали:
	

	Кучер В.В. 
	Заместитель Главы Кожевниковского района по экономике и финансам, координатор комиссии.

	Емельянова Т.А. 
	Начальник отдела экономического анализа и прогнозирования, секретарь комиссии.

	от Администрации:
	

	Вильт О.Л. 
	Начальник управления финансов Администрации района;

	Пономаренко М.В. 
	Начальник отдела правовой и кадровой работы Администрации Кожевниковского района;

	Пискунова Н.В.
	Заместитель директора ОГКУ Кожевниковский центр занятости;

	от работодателей:
	

	Петров Е.Н. 
	Индивидуальный предприниматель

	Шевченко Т.М. 
	Председатель совета сельского потребительского общества «Колос»

	от профсоюзов:
	

	Буценко Н.Е. 
	Директор МБУ МЦБС Кожевниковского района, координатор профсоюзной деятельности в Кожевниковского района

	Приглашенные:
	

	Андреев
	Начальник управления по социально-экономическому развитию села. 

	Попова Г.М.
	Заместитель начальника отдела образования Администрации Кожевниковского района

	Отсутствовали:
	

	от работодателей:
	

	Жилова Л.И.
	Инженер по охране труда ОГУП «Кожевниковское ДРСУ»

	от профсоюзов:
	

	Галова В.И. 
	Педагог МДОУ ЦРР детский сад «Колокольчик», председатель райкома профсоюза работников образования

	Черепанова И.А.
	Ведущий специалист управления по социально – экономическому развитию села, председатель райкома профсоюза работников АПК


Повестка:

	1. Открытие заседания комиссии. О видеоконференции Департамента труда и занятости по вопросу «О мерах по активизации коллективно – договорного процесса в Томской области и результатах реализации, ранее принятых по данному вопросу Решений областной трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений».


	Кучер Владимир Владимирович


	Заместитель Главы района по экономике и финансам, координатор комиссии.

	2. О проделанной работе по заключению коллективных договоров в организациях и учреждениях Кожевниковского района;


	Черепанова Ирина Александровна
	Ведущий специалист управления по социально – экономическому развитию села, председатель райкома профсоюза работников АПК 

	Буценко Надежда Егоровна
	Директор МБУ МЦБС Кожевниковского района, координатор профсоюзной деятельности в Кожевниковского района

	Емельянова Татьяна Анатольевна
	Начальник отдела экономического анализа и прогнозирования.


	3. О проведении районного конкурса «Лучший коллективный договор» в Кожевниковском районе 2016 год;



	Буценко Надежда Егоровна


	Директор МБУ МЦБС Кожевниковского района, координатор профсоюзной деятельности в Кожевниковского района

	4. О механизме возращения средств, с обучающихся лиц, которые не закончили, курс обучения от службы занятости.


	Пономаренко Михаил Владимирович

	Начальник отдела правовой и кадровой работы Администрации Кожевниковского района

	 5. Принятие плана работы районной трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений на 2017 год


	
	Все члены комиссии


По первому вопросу:
С приветственным словом выступил Заместитель Главы Кожевниковского района по экономике и финансам В.В. Кучер.

По второму вопросу:
Емельянова Т.А.:
Доложила о мерах по активизации коллективно – договорного процесса в Кожевниковском районе. На сегодняшний день действует 23 коллективных договора, проводится разъяснительная работа с работодателями Кожевниковского района о необходимости заключения КД. На официальном сайте Кожевниковского района ведется рубрика «Охрана труда», где размещены методические рекомендации по подготовке, заключению и регистрации КД.
Вопросы: 

Петров Е.Н., частный предприниматель: Предложил через газету «Знамя труда» информировать работников о необходимости формировать профсоюзные организации и выходить к работодателю с инициативой принятия коллективных договоров.
Решение:

1) Информацию принять к сведению;

2) Профсоюзным деятелям Кожевниковского района, улучшить работу по убеждению (разъяснению) работников и работодателей района о необходимости заключения КД.
По третьему вопросу:

Буценко Н.Е.: Пояснила, что конкурс «Лучший коллективный договор» проводится третий раз, победителями стали: 

В 2016 году

I место – МБДОУ ЦРР д/c «Колокольчик» - 7,0 тыс. руб.

II место – МБУДО « Кожевниковская ДШИ» - 5,0 тыс. руб.

III место –ООО «Подсобное» - 3,0 тыс.руб.

Решение:

1) Информацию принять к сведению.
По четвертому вопросу:
Пономаренко М.В.: Предложил внести изменения в договор на оказание услуг и прописать пункт «Лица, которые не закончили курс обучения без уважительной причины, обязаны возместить деньги, потраченные Службой занятости на данный вид услуг»
Пискунова Н.В.: Попробуем выйти с данным предложение в правовой комитет  Департамента труда и занятости, для изменения договора по организации профессионального образования безработных граждан.

Решение:

1) Информацию принять к сведению.

По пятому вопросу:

Пискунова Н.В.: Предложила вопросы на 2017 год:

1) О реализации мероприятий по содействию занятости в Кожевниковском районе на 2017 год;

2) Об организации общественных работ;
3) О взаимодействии Центра занятости населения с работодателями по трудоустройству инвалидов;
4) Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Решение: 
2) Информацию принять к сведению;
3) До 01.01.2017 года членам комиссии необходимо предоставить в отдел экономического анализа и прогнозирования вопросы для включения их в план работы трехсторонней комиссии на 2017 год.

Кучер В.В.: «Если вопросов больше нет, завершаем работу нашей комиссии, спасибо всем за участие».

Координатор комиссии,

Заместитель Главы района

по экономике и финансам                                                                                                            В.В. Кучер

Секретарь комиссии                                                                                                            Т.А. Емельянова 

