Работодатели региона дали оценку Интерактивному порталу службы занятости
По промежуточным результатам анкетирования, запущенного на сайте в 2015 году, 94% работодателей оценили Интерактивный портал на «отлично» и «хорошо». 
Интерактивный портал службы занятости населения rabota.tomsk.ru был запущен в июле 2015 года. С момента запуска сайт, призванный упростить взаимодействие работодателей, соискателей и службы занятости, посетили более 150 тыс. человек. 
В настоящее время проводится мониторинг работодателей относительно качества и доступности услуг, предоставляемых с помощью сайта. По итогам опроса будут определены направления развития и совершенствования Интерактивного портала.
[bookmark: _GoBack]Принять участие в опросе можно на Интерактивном портале службы занятости www.rabota.tomsk.ru, в разделе «Работодателям».  
