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ДУМА КОЖЕВНИКОВСКОГО РАЙОНА
РЕШЕНИЕ 
10.08.2017                                                                                                                                 № 153
с. Кожевниково     Кожевниковского района   Томской   области
О внесении изменений в решение Думы Кожевниковского района от 30.05.2013г. № 220 «Об утверждении Положения о размере и порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования Кожевниковский район»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Томской области от 9 октября 2007 года № 223-ОЗ «О муниципальных должностях в Томской области»
Дума Кожевниковского района решила:

1.
Внести в решение Думы Кожевниковского района от 30.05.2013г. № 220 «Об утверждении Положения о размере и порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования Кожевниковский район» следующие изменения:
1.1. Главу 5 (Премии по результатам работы и материальная помощь) Положения о размере и порядке оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования Кожевниковский район» следующие изменения дополнить пунктом 7 следующего содержания:

«7. Материальная помощь также может выплачиваться на основании личных письменных заявлений лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с трудным материальным положением, при наличии экономии фонда оплаты труда.».

2. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Знамя труда» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кожевниковского района.

3. Настоящее решение вступает в силу с даты его официального опубликования
Председатель Думы                                                                                                    В.Н. Селихов
Глава района                                                                                                           А М. Емельянов 
